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1. Kilingi-Nomme Glmnaasiumi 2021/2022. 6ppeaasta tulemuslikkuse anallius
Oppeaasta tulemuslikkuse analiiisi aluseks on sisehindamise kord. Kasutatud on:

e e-kooli andmeid;

e Eksamite infoslisteemi (EIS) andmeid (Lisa 1);

e Haridus- ja Noorteameti (Harno) andmeid (Lisa 5.1);

Lisaks EIS ja Harno andmetele on kasutatud Bpetajate poolt mairtsis tdidetud TLU
,Enesehindamise kiisimustiku“ andmeid (Lisa 5.2) ja TU poolt p&hikooli &pilaste hulgas I&bi viidu
liikumisuuringu kokkuvétet (Lisa 5.3).

Oppeaasta  tulemuslikkuse  analitisii  on  kasutatud  kooliastmete  ndukodade,
metoodikandukogu, tervisendukogu, HEVKO ja hoolekogu koosolekute arutelusid,
ettepanekuid ning protokolle.

Kdesoleval Oppeaastal osalesid Gpilased rahvusvahelises PISA testis (HTM), kiiberkuritegevuse
(TU) ja kodanikutihiskonna (TLU) uuringutes ning erinevate kisitluste taitmisel.

Oppeaasta kokkuvdtvas analtilsis ja tdédplaanis seatud eesmarkide tditmise tulemuslikkuse
hindamisel on vaadeldud erinevaid andmeid kogumis, nende seoseid tervikpildis ja muutusi
erinevate aastate jooksul.

2021/22. Gppeaasta anallusil ja jarelduste tegemisel tuleb arvestada kahe varasema aasta
distantsGppe mdjusid ja asjaolu, et viimase Gppeaasta jooksul oli kool kill distantsdppel vaid
nadala, kuid haigestumistest tulenev puudumiste arv oli ligi kaks korda suurem tavaparaste
Oppeaastatega.

1.1 Oppe- ja kasvatustdéd

1.1.1 Oppetod
Kilingi-Ndmme GUmnaasiumi 2021/22. Gppeaasta pohiline eesmark oli kehtiva arengukava
kohaselt dpilaste individuaalsuse arvestamine dppe- ja kasvatustdo protsessis.

2021/22. Gppeaastal oli haiguste tdttu puudutud tundide arv Gpilase kohta 147 tundi (2018/19.
da oli see 102 tundi). See on markimisvaarselt suurem vorreldes varasematega aastatega ning
ainedpetajate hinnangul kulus esimesel dppeveerandil palju aega ja j6udu distantsGppega
tekkinud &pillinkade likvideerimiseks. Oppeaasta jooksul korraldati neljal pdeval dppetdd e-
Oppe paevadena.

Tabel 1. Opitulemuste kokkuv&te kooliastmeti.

2018/19. &a 2019/20. &a 2020/21. 6a 2021/22. 6a
edukus| kvaliteet? | edukus kvaliteet edukus kvaliteet edukus | kvaliteet
1
| kooliaste 100% 77% 100% 88%| 100% 85,4% 100% 85%
Il kooliaste 100% 58% 100% 61% 95% 56% 95,9% 58%

L Edukus — positiivsed hinded
2 Kvaliteet — hinded ,4“ ja ,5“



https://www.riigiteataja.ee/aktilisa/4281/0202/0049/Maarus%20nr%2022_Lisa.pdf

Il kooliaste 96% 47% 98% 49%| 92% 36% 100% 38%
gumnaasium| 94,5% 24% 89% 44%| 96% 30% 90,7% 26%
Kool 98% 55% 98% 63%| 97% 53% 98,5% 54%

Kogu Gppeaasta tulemuslikkus on ootusparane. Positiivsena saab esile tuua, et distantsdppe
jargsel aastal on stabiliseerumas dppeedukus.

Kolmel viimasel Gppeaastal on 4. ja 7. klasside tasemetoode, 9. klasside IGpueksamite (Lisa 1
tabel 1) ja 12.klassi riigieksamite (Lisa 1 tabel 2) sooritamise tingimused olnud erinevad.

GUmnaasiumi  eksamitulemuste anallUsimisel on vabariigi tasandil mitu aastat
eksamitulemuste punktide asemel ldhtutud kooli panusest Opilase arengusse. Selleks
vaadeldakse pdhikoolist glimnaasiumisse dppima asunud Opilaste vBimekust.

Kooli panuse hindamisel vGetakse aluseks Opilaste 9.klassi |0petamise taset ja eeldatavaid
tulemusi 12 .klassi 16pus. Nende naitajate pdhjal on aastatel 2018-2021 kooli panus
gimnaasiumiastme Opilaste arengusse olnud jargmine:

Tabel 2. Kooli panus glimnaasiumilGpetajate arengusse.

Eesti keel Matemaatika Inglise keel
2018 korge madal ootusparane
2019 ootusparane ootusparane ootusparane
2020 ootusparane ootusparane korge
2021 ootusparane ootusparane korge
2022 Andmeid veel ei ole Andmeid veel ei ole Andmeid veel ei ole

Kolmandat aastat jarjest saavutavad 12. klassi I8petajad markimisvaarselt head tulemused
inglise keele tasemetestides. Kdesoleval aastal sooritas rahvusvahelise testi C1 ja C2 tasemel 73

% IGpetajatest.

Oppeaasta jooksul osalesid &pilased Parnumaa ja vabariiklikel aineoliimpiaadidel, konkurssidel
ja voistlustel.

Stabiilne on kooli panus t66s andekate Opilastega ning nendele valjundvdimaluste loomisel.
Tartu Ulikooli Teaduskooli téds osales 11 dpilast kokku viiel kursusel.

Riiklikult toetatavate Gpilaskohtade (edaspidi RTK) dpilaste dppeaastate tulemused on olnud
stabiilsed.

Tabel 3. Riiklikult toetatavate Gpilaskodu dpilaste tulemuste lilevaade.

Oppeaasta Keskmine hinne Madalaim Korgeim keskmine Osalemine
keskmine huviringides
2017/2018 3,8 3,1 4,9 87 %
2018/2019 4,1 3,0 5,0 67 %
2019/2020 3,8 2,8 4,7 80%
2020/2021 3,6 3,1 4,5 67%
2021/2022 3,7 2,2 4,3 73%




Tulemused on saavutatud koostoos Gpilane-ainedpetaja-klassijuhataja-Opilaskodu kasvatajad-
lapsevanem. Negatiivne on, et lks RTK dpilane ei I6petanud pdhikooli, vaatamata kooli ja
kohaliku omavalitsuse lastekaitsetootajate Uhistele pingutustele.

Hariduslike erivajadustega Opilastele on loodud vdimalused vastavalt koolivalise
ndustamismeeskonna soovitustele.

Koolisisese hariduslike erivajadustega Oppijate toetamise komisjoni soovitusel rakendati
téhustatud ja erituge 14 Gpilase puhul, 25 dpilast said tuge kuues Gpiabiriihmas ja 22 dpilast
said logopeedilist dpiabi. HEV dpilaste Gppetdd toimus vaikestes gruppides, osalt individuaalse
tunniplaani alusel ning hajutatult. Seesugune paindlik lahenemine aitas kaasa nende dpilaste
positiivsete Opitulemuste kujunemisele.

Oppeaasta puudumiste anallilisi juures tuleb arvestada vdga erinevate teguritega (haigused,
kodused olud, paindlikkus dppetdo korraldamisel jmt). Selgelt joonistub aga valja pdhjuseta
puudujate vdga madalad dppetulemused.

Alates Ill 6ppeperioodist on kool korraldanud Gppetddd Ukraina dpilastele. Kombineeritud on
Oppegrupid, eesti keele Gppimine, ukrainakeelne dpe interneti vahendusel ja dppetdd klasside
juures.

1.1.2 Kasvatustd6
Koolis on Oppe- ja kasvatustod osa huvitegevus, mille planeerimisel on lahtutud Gppekava
pdhivaartustest ja iseloomulikud marksénad on:

e traditsioonide jatkusuutlikkus;
e koostoo;
e innovaatilisus;
e avatus ja koostdo kogukonnaga;
e turvalisus.
Huvitegevuse anallUsil tuleb arvestada kahte asjaolu:
1. huvitegevuse ja -hariduse rahastuse muutused vabariigi ja omavalitsuse tasandil;
2. pandeemiaoludest tulenenud piirangud.

Rahastuse muudatused on aidanud kaasa, et pikka aega védga kooli keskne huvitegevus leiab
kogukonnas laiemat kandepinda.

Piirangutest tulenevalt toimus vdahem ja vaiksemas mahus traditsioonilisi dpilastritusi ning see
on mdojutanud ringitegevuse stabiilsust ning noorte osalemist ringitegevuses.

Kooli huvitegevus toimub koostdds Kilingi-Nomme Muusikakooliga, Surju P&hikooliga (Uhine
mudilas- ja lastekoor), Kilingi-Ndmme Spordihoonega ning mitmete mittetulundusthingutega
ja spordiklubidega (maastikuvibu, jooga, jalgpall jt). Huvitegevust pakuvad ka mitmed teised
struktuurid (Kaitseliit, Naiskodukaitse, noorkotkad, jne).

Kasvanud on huvi osaleda projektipShistes laagrites ja tegevustes (Rakett69 Gpihuvilaagrid,
looduslaagrid, huvilaagris jne).




Kokkuvottes lahtume terve aasta seisust. Kooli koormus huvitegevuses on muutunud, kuid
arvestades keerulist aastat on osalejate arv vaid vaikses languses. See nditab olemasolevate
tegevuste stabiilsust. Samas on valla Uleselt teada, et mitmete noorte kaasatus on labi HHHT
meetme suurenenud, sest see toetab kitsa huvivaldkonnaga noori ning loob vdimalusi
erivajadustega lastele ning noortele.

Tabel 4. Huvitegevusse kaasatud dpilaste arv.

2017/18.6a. | 2018/19.6a. | 2019/20.6a | 2020/21.6a | 2021/22.a
Opilaste arv341| Opilaste arv Opilaste arv Opilaste arv | Opilaste arv
340 331 332 328
Kooli huviringides | o | 2e 200 | 295 | 66,2% | 229 | 69,2% | 216 | 651% | 207 | 63%
osalejad
Valjaspoolkooli |15 ) 1 56 4or | 104 | 57.19% | 159 | 48,2% | 144 | 43,4% | 140 |42,8%
huviringides
Kik
huvitegevuses 272 | 79,8% | 281 | 82,6% | 270 | 81,6% | 243 | 75% | 228 |69,7%
osalejad kokku
Ei osale 69 | 202% | 59 | 17,4% | 61 | 184% | 83 | 25% | 99 |30,3%

Opilaste vdimeid ja huve arvestav ning kooli vdartustel pdhinevad huviiritused toimusid koolis
vastavalt Valitsuse lubatud tingimustel ja kalenderplaani igakuuliselt uuendatava
kalenderplaani alusel.

Oppeaasta jooksul korraldati spordipéev, 3 koolimaja jooks, siigisandide néitus, &petajate paev,
abituriendiks pUhitsemine, heategevuslik joululaat, Eesti Vabariigi Aastapdeva tdhistamine,
muuseumidhtud, j6ulu- ja kevadkontserdid ning kooliaasta tunnustussiindmused.

Kool osales Tartu Ulikooli Teaduskooli &pikodade programmis, mille raames toimusid fiilisika
Opitoad 8.-9. kl ja 10.-12. klassi huvilistele, jatkusid Keskkonnainvesteeringute Keskuse (KIK)
Oppeprogrammid 1.-9. klassidele.

Koolis toimusid Rakett69 dpihuvilaagrid, ,Kino maale” filminddalad koost66s Kilingi-Ndmme
Klubiga ning Surju Kooliga kooride laululaagrid, draamatundide tudengite praktika koost6ds
Tartu Ulikooli Viljandi Kultuuriakadeemiaga.

Toimusid erinevad maakondlikud ja vabariiklikud konkursid ja vdistlused, nt metsaviktoriinil
vOideti taas mitmed Oppekdigu preemiareisid, saadi eripreemiaid loomekonkurssidel ning
edukad individuaalsed saavutused rahaoskuste olUmpiaadil. Rakett69 rohelahenduste
konkursil edukas osalemine ning idee rakendamine kevadise keskkonnateadliku
projektipdevana.

Saarde valla Uleselt toimusid noortevolikogu valimised. Koolis toimus jalgratturi koolitus
koostdds Transpordiametiga. Tervisendukogu eestvedamisel avati koolimajas siseterviserada
ning osaleti edukalt projektis ,,Muna dpetab kana”.

Opilasesinduse eestvedamisel tunnustati 3ppeaasta véltel dpilasi, dpetajaid ja koolitddtajaid
tiitlitega ,Kuu tegija“ ja ,Kuu tegu”.

Uue Bppeaasta Opilasesinduse tooplaan on esitatud Lisas 3.

2021/2022. Oppeaastaks olid seatud eesmargid, Ulesanded ja tegevused (numeratsioon
2021/2022. Gppeaasta Uldtooplaani alusel).




Ulesanne 2.1 Parendada tagasiside pdhimdtteid, 18imingut ja tegevusi &pimotivatsiooni
téstmiseks

Ulesande taitmiseks olid kavandatud tegevused:
a) kirjeldatakse ainekaartidel 6ppija individuaalset arengut toetavad hindamismudelid;

b) tootatakse valja ja piloteeritakse Gppija individuaalsust ja personaalsust toetavad
tagasiside mudelid;

c) tootatakse valja mudelid Gppetoo viliste tegevuste vaartustamiseks.

Kavandatud Ulesannete taitmise hindamise ja 6ppeaasta tulemuslikkuse anallilsi juures saame
eelkdige toetuda Opitulemuste andmetele ning need on stabiilsed vaatamata vaga suurele
puudumiste arvule mis tavaparaselt méjutavad dpitulemusi.

Oppeaasta jooksul toimus Bpetajatele 4 sisekoolitust tagasiside ja &ppija individuaalse ning
personaalse toetamise teemadel.

2021/22. Oppeaastal on taidetud jargmised arengukavast ja Uldtooplaanist tulenevad
Ulesanded:

o Oppekavade uuendamisel juhindutakse kooli vaartustest ja Gldpdadevustest;
o jatkatakse dppekavade uuendamist;

o pdhikoolis rakendatakse dpilaste kaitumise ja hoolsuse hinnangu andmiseks toetava
edasiside p6himdtted ja hindamismudelid.

2021/22. Gppeaastal on osaliselt tdidetud ja jatkub t66 jargmiste arengukava ja tGldtooplaani
tegevustega:

o ainekaartidel kirjeldatakse dppija arengut toetavad hindamismudelid;

o korraldatakse Opilaste loov-, praktiliste- vdi uurimistodde koostamine, esitlemine ja
tagasiside andmine kdigis kooliastmetes.

2021/22. dppeaastal ei ole tdidetud jargmisi arengukavas ja Gldtooplaanis kavandatud tegevusi:
o koostatakse | ja Il kooliastme loov-, praktiliste- ja uurimistédde juhendmaterjalid;
o kirjeldatakse digipadevuste saavutamine loov-, praktiliste- ja uurimistodde juhendites;
o koostatakse dppekaikude kava, kus on satestatud dppekdikude pdhimdtted, eesmargid
ja sisu;
o kogukonna hilivanguks tehtava t66 vaartustamise mudeli ja dpilaste tunnustamise korra

valjatddtamine ja uuendamine.

Mitmed tegevused on jatkuvalt t66s. Osaliselt pidurdas nende rakendamist ja tulemusteni
jéudmist pandeemiaperiood. On toimunud sisulisi arenguid, teatud organisatsioonilised t66d ja
nende dokumenteerimine on jatkuvalt pdevakorras.

Tervikuna saab Oppe- ja kasvatust6o eesmarkide ja Glesannete taditmist hinnata heaks.




1.2 T66- ja Opikeskkond

Turvalise Opi- ja todkeskkonna arendus hdlmab nii flusilist kui vaimset keskkonda. T66- ja
Opikeskkonna parendamine lahtub eelarvelistest v&imalustest, lisaressursside hankimisest
(projektid, majandustegevus) ja kinnitatud eelarvest.

Alates novembrist korraldasid Opetajad jarjepidevalt klassides COVID 19 testimist ja
teabevahetust kodu, kooli tervishoiutddtaja ja Terviseameti vahel.

Mahukamad ja majanduslikult tulemuslikumad projektid olid KIK keskkonnateadlikkuse projekt
Oppekdikude korraldamiseks, haridus- ja noortevaldkonna kriisitoetusest rahastatud
Opihuvilaagrid (huvilaager, looduslaager ja Rakett69 laagrid) ja laste- ning spordilaagrite
majutus ja toitlustus. Metsaviktoriin toi klassidele tasuta dppekaigud.

Suuremate investeeringute tegemist t60- ja 6pikeskkonna parendamisse on kool pilddnud teha
kooli arengukava kohaselt kuid véimalused séltuvad kooli pidaja otsustest.

Ulesanne 2.2 Turvalise &pi- ja todkeskkonna arendamine. Ulesande taitmiseks olid kavandatud
tegevused:

a) jatkatakse vaimse tervise hoidmise teemadega, sh klassiruumi vélise Gppetddga ning
parendatakse liikumisvdimalusi vahetundides;

b) jatkatakse Gpi- ja todkeskkonna ruumide renoveerimist

2021/22. Oppeaastal on taidetud jargmised arengukavast ja Uldtooplaanist tulenevad
Ulesanded:

o koolis on margistatud siseliikumisrada;
o eelarve piires on vdimalus korraldada Sppekaike;
o korraldatakse klassiruumivaliseid Sppetunde;

2021/22. Gppeaastal on osaliselt taidetud ja jatkuvalt toos jargmised arengukavas ja
aldtéoplaanis olnud tegevused:

o soetatud on duemanguvaljaku elemendid kuid nende paigaldamine on peatatud seoses
kooli rekonstrueerimisvajadustega;

o korraldatakse koolitusi koolikiusamise, sh kiberkiusamise, varaseks markamiseks ja
ennetamiseks.

2021/22. dppeaastal ei ole tdidetud jargmisi arengukavas ja Gldtdoplaanis kavandatud tegevusi:

o eiole jatkatud opi- ja tookeskkonna ruumide renoveerimisega seoses kogu kooli hoone
rekonstrueerimisvajadustega;

o eiolerenoveeritud dpilaskodu eluruume seoses eelarveliste vahendite puudumisega.

Opi- ja tdokeskkonna tagamiseks ning nende perspektiivis parandamiseks on lisaks
arengukavast ja Uldtdoplaanist tulenevatele Ulesannetele ja tegevustele Oppeaasta jooksul
tehtud:

1. kanalisatsioonislisteemi avariiremont;
2. koolihoone ehitustehnilise seisukorra uuringute eksperthinnang;

3. koolihoone energiaaudit;




4. Opi-ja tooruumide valgustugevuse méstmine.

Loetletud tegevused on olnud plaanivalised ja tehtud jooksva aasta eelarveliste vahendite
arvelt ning see on mdjutanud otseselt plaanilisi tegevusi.

Opi- ja todkeskkonna arendamise osas on keeruline leida tasakaal kasvavate ndudmiste ning
eelarveliste vahendite osas.

Tervikuna saab t60- ja dpikeskkonna arendamise eesmarkide ja Ulesannete taitmist hinnata
rahuldavaks.

1.3 Juhtimine

Juhtimisotsustes on keskendutud Gppe- ja kasvatustdos Uhtsete arusaamade kujundamisele
jargmistes valdkondades:
e Oppijat toetav Gpikasitius ja hindamine;

e (ldpadevused ja I6iming;
e personali enesejuhtimise arendamine.

Konkreetne eesmark on jatkuvalt kujundada koostookeskset organisatsioonikultuuri, et olla
konkurentsivbimeline haridusslisteemi osa.

Personali dldine rahulolu juhtimisega kajastub enesehindamise kisimustiku tulemustes (Lisa
5.2 joonis 1).

Kriitiliselt tuleb juhtkonnal hinnata oma tegevust tddtajate tunnustussisteemi selgel
kujundamisel. Juhtkonna poolt on vajalik dpetaja toetamine selgepiiriliste eesmarkide ja
Ulesannete seadmisel, samuti ootuste ja nduete selgitamisel.

Ulesanne 2.3 Kujundada jatkuvalt koostodkeskset —organisatsioonikultuuri, et olla
konkurentsivdimeline haridussiisteemi osa. Ulesande taitmiseks olid kavandatud tegevused:

a) uuendatakse kooli dokumentatsiooni kooskdlas arengukava ja digusaktidega;
b) uuendatakse rahulolukisitluste ja tagasiside metoodikad.

2021/2022. Oppeaastal on tdidetud jargmised arengukavast ja Uldtooplaanist tulenevad
Ulesanded:

o koostatakse Oppeaasta tulemuslikkuse hinnang ja Uldtooplaan, mis lahtuvad
sisehindamise analtdsist;

o kasutatud on teadus- ja tdenduspdhiseid tagasiside ja rahulolukisitlusi, sh osaletud
riiklikult korraldatud uuringutes;

o korrigeeritakse ja viiakse kavandatu ning vajadustega vastavusse koosseisud ning
ametillesanded.

2021/22. Gppeaastal on osaliselt on taidetud ja jatkuvalt t66s on jargmised arengukavas ja
Gldtooplaanis olnud tegevused:

o uuendatakse kooli dokumentatsioon kooskd&las arengukava ja digusaktidega;

o uuendatakse td6tajate tunnustussliisteem;




2021/22. dppeaastal ei ole tdidetud jargmisi arengukavas ja tldtooplaanis kavandatud tegevusi:
o uuendatakse koolisisest tagasiside ja rahulolukisitluste metoodikad;

o ajakohastatakse sisehindamise kord;
Oigusaktide muudatustest tulenevalt on jitkuvalt vajalik kooli dokumentatsiooni jarjepidev
uuendamine.

Kool oli Pdrnumaa Aasta Oppijas&bralik tddandja 2021 nominent.

Tervikuna saab juhtimise valdkonna arendamise eesmarkide ja Ulesannete tditmist hinnata
heaks.

1.4 Personalijuhtimine
Personalijuhtimises on ldhtutud tddtajate enesearengu toetamisest, kaasamisest
otsustusprotsesside ettevalmistamisel, koostoost ja optimaalse koosseisuga maksimaalsete
tulemuste saavutamisest.

EneseanallUside kaudu selgunud koolitusvajadused on valdavalt tagatud ning too6tajaid on
toetatud tdiend- ja tasemedppe labimisel ning kutsekompetentside tdstmisel.

Jatkuvalt on dpetajatel vdimalik osaleda Ule-eestilistes (n: aineliitude suve- ja talvekoolid jmt)
koostdoprojektides ning enesetdiendustes.

Personali tldine rahulolu koolitusvdimaluste, enesearengu ja téoga on stabiilne.

Tahelepanuvaarne on Opetajate aktiivsus maakonna ja vabariigi tasandil. Kuus Opetajat
korraldavad ainethenduste juhtimist maakonnas, Uks vabariigis ning lisaks on kolm dpetajat
vabariigi haridusiihenduste juhatustes.

Saarde valla tanukirja palvisid dpetajad Reine Klettenberg, Katlin Laur, Moonika Ringas, Thea
Perm, Eha Kukk ja halduspersonali to6tajad Merle Statsenko ja Hille Kiviselg ja Rein Riis.

Parnumaa aasta glUmnaasiumidpetaja tiitli palvis ja vabariigi aasta glmnaasiumibpetaja
nominent on Gpetaja Kadri Karon.

Parnumaa aasta pdhikooli ainedpetaja tiitli palvis ja vabariigi aasta p&hikooli ainedpetaja
nominent on dpetaja Saima Tdigast.

Vabariigi aasta tugispetsialisti nominent on pstihholoog Pille Kadak.

Parnumaa Omavalitsuste Liidu C.R.Jakobsoni preemia ja Parnumaa aasta haridus- ja
kultuuritegelase tiitli palvis direktor Erli Aasamets.

Ulesanne 2.4 Toetada motiveeritud ja pddevate todtajate arengut. Ulesande taitmiseks olid
kavandatud tegevused:

a) toetatakse personali kutsealast arengut ldbi kutsestandardite siisteemi;

b) jatkatakse individuaalsete reflekteerivate eneseanallilisi vormide ja koostdovestlustega
2021/2022. Gppeaastal on taidetud jargmised arengukavast tulenevad Ulesanded:

o toetatud on personali kutsealane areng labi kutsestandardi siisteemi;

o toetatakse tdiend- ja tasemedppes osalemist;
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o kooli to6tajaid on esitatud tunnustamiseks kogukonna ja maakonna tasandil;
o paindliku ja jatkusuutliku personalipoliitika abil dpetajaskonna jarelkasvu tagamine;
o koolituste korraldamine on kooskdlas kooli arengukava eesmarkidega.

2021/22. Bppeaastal on osaliselt tadidetud ja jatkuvalt t66s on jargmised arengukavas ja
Uldtéoplaanis olnud tegevused:

o kasutatakse individuaalseid reflekteerivaid personali eneseanalililisi vorme ja
korraldatakse tootajatega koostddvestlused;

o personali ametialase arengu toetamine labi reflekteerivate eneseanalliside,
arenguvestluste ja individuaalsete koolitusplaanide kaudu.

2021/22. dppeaastal ei ole tdidetud jargmisi arengukavas ja Gldtéoplaanis kavandatud tegevusi:
o uuendatakse to6tajate tunnustamise kord;
o sisehindamise osana rakendatakse osaliselt elektroonse arengumapi pdhimotet;

Tervikuna saab personalitdo arendamise eesmarkide ja Ulesannete tditmist hinnata heaks.

1.5 Kaasamine ja koost6o
Huvigruppidega koosto0s lahtub kooli arengukavast, kokku lepitud vaartustest ja kokkulepetest
olla avatud koostddpartner kogukonnas, maakonnas ja laiemalt.

Hoitud ja loodud on kogukonnas vaartuskasvatusel pohinevaid traditsioone (kolme koolimaja
jooks, isadepdev, Eesti Vabariigi aastapaeva Uritused, Opetajate pdev Saarde valla
haridustdodtajatele, koost6os joustruktuuridega erinevad ohutuskoolitused, Saarde Saja Tamme
salu talgupdev, Kantsi tdanava koolimaja sindmuse malestushetked).

Jatkuvalt toetavad vilistlased kooli 1abi oma tooalaste vdrgustike koolile vajalike vahendite
hankimisel ja kool saab seejuures omakorda olla abiks ja toeks kogukonnas.

Kool on olnud aktiivne osapool koostdopartneritega (KiK; Transpordiamet, Kaitseliit, TPA, Parnu
Kolledz, maakonna giimnaasiumid jt)

Ulesanne 2.5 Parandada tagasiside- ja rahulolukisitluste sisu, nende Idbiviimise korraldust,
analldsimist ja tagasiside andmist ning toetada vilistlaskogu loomist ning olla aktiivne partner
kogukonna, Eesti ja valisprojektides. Ulesande taitmiseks olid kavandatud tegevused:

a) valmistatakse ette ja piloteeritakse uute tagasiside ja rahulolukisitluste pdhimdtete ja
metoodikatega;

b) kaardistatakse piirkonna erasektori ettepanekud valikainete, koostooirituste ja
tegevuste osas;

c) valmistatakse ette ja toetatakse vilistlaskogu loomist

2021/2022. Gppeaastal on taidetud jargmised arengukavast tulenevad Ulesanded:
o hoolekogu on kaasatud aktiivselt kooli arendustegevusse;
o koolipere on mitmekulgselt panustanud kooli ja kogukonna arengusse;

o koostoopartneritega koostdos on uuendatud Sppekavas valikainete loend.
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2021/22. Gppeaastal on osaliselt tdidetud ja jatkuvalt to66s on jargmised arengukavas ja
uldtéoplaanis olnud tegevused:

o valmistatakse ette uue arenguperioodi tagasiside ja rahulolukisitluste pdhimdtted ja
metoodika;

o kaasatakse vanemaid labi erinevate toorihmade kooli erinevate valdkondade
arendusse.

2021/22. Gppeaastal ei poodratud piisavalt téhelepanu jargmistele arengukavas ja tldtooplaanis
olnud tegevustele:

o kaardistatakse piirkonna erasektori ettepanekud koostooirituste ja tegevuste osas;
o koostatakse koostdokava erinevate huvigruppide paremaks kaasamiseks;

o kaardistatakse vanemate koolitusvajadused ja toetatakse koolituste korraldamist
vanematele;

o valmistatakse ette ja toetatakse vilistlaskogu loomist.

Tervikuna saab kaasamise ja koostd6 valdkonna arendamise eesmarkide ja Ulesannete taitmist
hinnata heaks.

Oppeaastat on analiiisitud labi erinevate tegevus- ja tulemusnéitajate. Kokkuvdttes on:
o tulemusnaitajad Gppetdds hakanud jdudma pandeemiaeelsele tasemele;

o naitajad, mis on seotud varasemate Oppeaastate konkreetsete eesmarkide
(ennastjuhtiv Oppija, tagasiside, autonoomia) ning mille realiseerimine sdltub
koolisisestest teguritest, Uletavad statistilise usaldusvadarsusega vabariigi keskmisi (Lisa
5.1);

o tegevusnaitajad, mis on seotud otsese suhtlemisega (arenguvestlused laste ja
vanematega, koostoovestlused tootajatega, partnerlussuhted majast viljas), ei ole
pandeemiast taastunud;

o koolivéliste tegurite (COVID 19 levik ja testimine, s&japdgenikud Ukrainast,
energiakandjate hilppeline hinnatdus, eelarveliste vahendite suunamine avariide
likvideerimisele) mdju olnud markimisvaarselt segav Uldtooplaanis ja arengukavas
seatud tegevuste ning eesmarkide ellu viimisel.
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2.2022/2023. Gppeaasta eesmargid, tlesanded ja tegevused

Kilingi-N6mme GUmnaasiumi 2022/23. 6ppeaasta eesmargid tulenevad Saarde Vallavolikogus
21.10.2020 kinnitatud kooli arengukavast, sisehindamise tulemustest ja eelnevate dppeaastate
tulemuslikkuste analtUsidest.

2.1 Oppe- ja kasvatustéé alane tegevus

Ulesanne? Tegevus* Vastutaja Tahtaeg
a) kirjeldatakse ainekaartidel Gppija ainebpetajad
. individuaalset arengut toetavad
Parendada tagasiside ) . . &
ML mrr g hindamismudelid;
pdhimstteid ja toetada o e . A .
. . S b) tootatakse valja ja piloteeritakse Gppija Kooliastme 30. ausust
dppijate dpimotivatsiooni, | .. . NN -aug
) ) . individuaalsust ja personaalsust toetavad noukojad, 2023
iseseisvust ja vastutust .. . .. .
o tagasiside mudelid; klassijuhatajad
individuaalsete arenguteede )
. . v ol I N kooliastme
kujundamisel. c) tootatakse vélja mudelid Gppetdd valiste nSukoiad
tegevuste vaartustamiseks o .J "
Oppealajuhataja
2.2 To6- ja Opikeskkond
Ulesanne Tegevus Vastutaja Téhtaeg
a) jatkatakse vaimse tervise hoidmise tervisendukogu,
teemadega ning parendatakse majandusala-
Turvalise Opi- ja liikumisvdimalusi vahetundides; juhataja 30. august
todkeskkonna arendamine  |b) jatkatakse koolihoone direktor 2023
rekonstrueerimisvajadusest tulenevate
tegevustega
2.3 Juhtimine
Ulesanne Tegevus Vastutaja Téhtaeg
a) uuendatakse kooli-dokumentatsioon
Kujundada koostdokeskset  |kooskdlas arengukava ja digusaktidega;
organisatsioonikultuuri, et b) uuendatakse rahulolukusitluste ja direktor 30. august
olla konkurentsivdimeline tagasiside metoodikad; 2023
haridusslisteemi osa. c) koostatakse sisehindamise aruanne;
d) koostatakse uue perioodi arengukava
2.4 Personalijuhtimine
Ulesanne Tegevus Vastutaja Tahtaeg
Toetada motiveeritud ja a) toetatakse personali kutsealast arengut . 30. august
. s s o . direktor
padevate tdo6tajate arengut. |labi kutsestandardite sisteemi; 2023

3 Ulesanded tulenevad kooli arengukavast
4 Tegevused tulenevad kooli arengukava tegevuskavast
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b) jatkatakse individuaalsete reflekteerivate

eneseanalldsi vormide ja direktor
koostoovestlustega

2.5 Kaasamine ja koost66

Ulesanne Tegevus Vastutaja Tahtaeg
a) valmistatakse ette ja piloteeritakse uute Direktor
- tagasiside ja rahulolukusitluste pdhimdstete

Parendada koost6od ja metoodikatega vanemate hulgas;

vanemate ja sidusgruppidega.

. _ b) kaardistatakse piirkonna erasektori karjaari- 30. august
Kooli arengule kaasa_a|tavate ettepanekud valikainete, koostédrituste ja |  koordinaator 2023
tegevuste korraldamine tegevuste osas;
kogukonnas.

c) valmistatakse ette ja toetatakse .
vilistlaskogu loomist. direktor
3. Kooli struktuuritksuste uldtéoplaan 2022/2023. 6ppeaastal
3.1 Oppendukogu
Nr Teemad Vastutaja Aeg
Ulesanded seoses 3ppe ja kasvatuse analiiiisimise ja hindamisega:
24.-25.11
1.1 arutab Iabi, annab arvamuse ning teeb ettepanekud kooli dppe- 2022
1 ja kasvatustegevuse dokumentatsiooni ja tarvilike meetmete direktor
' rakendamise kohta; Elektroonne
Oppe-
1.2 arutab I3bi Opilaste turvalisusega seotud riskid Oppe- ja néukogu
kasvatustegevuses ning kavandab meetmed riskide valtimiseks;
Oppendukogu llesanded seoses Gpilaste Spingute jtkamisega ja
kooli I6petamisega:
2.1.1 dpilase jargmisse klassi Gle viimine;
2.1 Oppealajuhataja
2.1.2 dpilaste tunnustamine kiituskirjaga;
2.1.3 Opilase tdiendavale O&ppetddle ja 1.-3. kooliastmes 8. juuni
klassikursust kordama jatmine; 2023 kell
J : 15.00
Ulesanded seoses Bppe ja kasvatuse analiiisimise ja hindamisega:
Oppealajuhataja,
2.2 2.2.1 arutab labi ja annab arvamuse kooli dokumentatsiooni direktor
muudatuste kohta.
2.3 Info.
Oppendukogu llesanded seoses &pilaste Spingute jatkamisega ja 19. juuni
3.1 [koolildpetamisega: Bppealajuhataja | 2023 kell
10.00

3.1.1 dpilaste jargmisse klassi tleviimine;
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3.1.2 OJpilaste tdiendavale Oppetddle ja 1.-3. kooliastmes
klassikursust kordama jatmine;

3.1.3 pdhikooli ja gimnaasiumi I8petamine ning |dputunnistuste
valjaandmine;

3.1.4 Opilaste tunnustamine kuld- ja hdbemedaliga, kiituskirjaga
ning kiitusega pd&hikooli Idputunnistusel, auraamatusse kandmine.

3.2 Info

Oppendukogu llesanded seoses Gpilaste Spingute jdtkamisega ja
kooli IGpetamisega ning seoses Gpilastele tugi- ja mdjutusmeetmete
rakendamisega:

4.1 Oppealajuhataja

4.1.1. dpilase jargmisse klassi Ule viimine;
4.1.2. dpilase 1.—3. kooliastmes klassikursust kordama jatmine;

4.1.3. Bpilase pShikooli I&petamine ja IGputunnistuse vélja andmine.

Oppendukogu llesanded seoses Bppe ja kasvatuse anallilisimise ja 30. august
hindamisega: 2023 kell

. ) L . 10.00
4.2.1. kooli dppe- ja kasvatustegevuse tulemuste labi arutamine, direktor

4.2 Oppeaasta tulemuslikkuse hindamine ja ettepanekute tegemine

Bppe- ja kasvatustegevuse parendamiseks; Gppealajuhataja

4.2.2. kooli arengukava tegevuskava labi arutamine ja arvamuse
andmine muudatuste kohta;

4.3 Kooli 2023/2024. Gppeaasta lldtdoplaani kinnitamine. direktor

4.4 Info.

3.2 Sisekontroll
Sisekontrolli prioriteedid on:
a) Oppijale toetava tagasiside andmine tunnivaatluste pdhjal;

b) Opilaste individuaalset eripdra ja v&imeid arvestavate kaasaegsete meetodite
kasutamine dppetunnis ning diferentseeritud iseseisvate Ulesannete andmisel;

c) arenguvestluste tdhusus ja koostdo vanematega.

Prioriteetidest |ahtuvad sisekontrolli alaldigud, ajad, labiviijad, kontrollimise vormid ja
tulemuste anallUsi ning arutluste ajad esitatakse kooli igakuises kalenderplaanis e-koolis
eelneva kuu viimasel nadalal. Vastutajad: direktor, Oppealajuhataja, huvijuht,
majandusalajuhataja.

3.3 Metoodikandukogu

Metoodikandukogu tootab ,Kilingi-Nomme Glimnaasiumi metoodikandukogu tdokorra” alusel,
vOtab oma t606s aluseks kooli 2022/2023. Gppeaasta eesmargid, Ulesanded ja tegevused ning
tdidab jargmised Ulesanded:
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Ulesanne/tegevus Tulemus/mé6dik Tahtaeg
Annab soovitused 2022/23. Ga. sisekontrolli | Toimub plaanipdrane sisekontroll
. : . . 16.09.2022
fookusteemade ja aegade kohta. ja tagasisidestamine.
Annab soovitused sisekoolituste teemade ja | Toimuvad plaanipdrased ja
. - . . 16.09.2022
aegade kohta. vajaduspdhised sisekoolitused.
Toi laanipa kolleegi
Koostab ja koordineerib tunnivaatluste ning OIm,Ub P aan|parahe © eeg@e
. . . tundide  vaatlemine, tagasi- | 16.09.2022
tundide tagasisidestamise kava. . e
sidestamine ja Ghine dppimine.
Kooskdlastab 2022/23. Ga. klassijuhatajate KOkkH on Igpltud iga klassi kphta
~ I ol .| klassijuhataja  poolt  kuni 2
poolt Oppetdd ajast valjaspool kooli | . e s | 22.11.2022
Oppetdd ajast valjaspool kooli
kavandatavate tegevuste kavad. .
kavandatavat sindmust.
Aine8petajad on esitanud ja
Kooskdlastab 2022/23. da ainedpetajate | kokku on lepitud ainealased
poolt dppetdd ajast valjaspool kooli ning | dppetdd ajast valjaspool kooli ja 22.11.2022
Ulekooliliste tegevuste orienteeruvad ajad. | Ulekoolilised kavandatavad
sindmused.
~ ~ . Kokku on lepitud ja Ghine
Kposkolastab ettepan'ekud Oppe-Ja arusaam kujundatud Oppe- ja 22.11.2022
ainekavade uuendamisel. . .
ainekavade uuendamisel.
Esitab ettepanekud koolieksami eristuskirja Gumnaasiumi koolieksami
P 131 olemus, vormid, sisu ja hindamine | 22.11.2022
parandusteks.
on uuendatud.
Kooskdlastab ja esitab kinnitamiseks Kokku on lepitud ja kinnitamiseks
digipadevuste hindamismudelid loov-, esitatud digipadevuste 27.01.2023
praktiliste- ja uurimistdode juhendites. hindamismudelid.
Kooskdlastab ja esitab kinnitamiseks loov-, . e
o . . o Kokku on lepitud ja kinnitamiseks
praktiliste- ja uurimistdode koostamise ning . . . 27.01.2023
. o . esitatud juhendid.
vormistamise juhendid.
Esitab .ettepanekud vastuvdtukorra | 10. klassi vastuvétu kord on 57 01.2023
parandamiseks. uuendatud.
Koostab ja esitab hoolekogule aruteluks | Oppetdd valiste tegevuste
ettepanekud Opilaste Oppetdd valiste | vaartustamise kaudu toetatakse | 27.01.2023
tegevuste vaartustamiseks Opilaste individuaalset arengut.
AnallUsib | Oppeperioodi Oppe- ja . L
) T b pl
kasvatustoo tulemuslikkust, teeb omu pzig.mpar'ane' . 27.01.2023
eneseanallls ja sisehindamine.
parendusettepanekud.
n : . N Toimub  plaaniline ja Ghistel
Kooskdlastab tab kavad . ~
ooskolasta Ja  eslia Oppekavade arusaamadel pShinev Oppekavade | 24.03.2023

parandused valikainete osas.

arendus.
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Kooskdlastab ettepanekud uuendamisel | Ette  on  valmistatud  kooli
. . . 24.03.2023
olevate kooli dokumentide kohta. uuendatud dokumentatsioon.
Analttsib 1l Oppeperioodi dppe- ja . .
kasvatustoo tulemuslikkust, teeb Toimub plgiaiwimpar?ne' . 24.03.2023
eneseanallls ja sisehindamine.
parendusettepanekud.
Anallusib dppeaasta dppe- ja kasvatustoo | Toimub plaaniparane
. e . 28.08.2023
tulemuslikkust, teeb parendusettepanekud. | eneseanallis ja sisehindamine.
Esitab kinnitamiseks Oppekavade | Toimub oppekavade plaanipdrane 58.08.2023
parandused. arendamine.
AnallUsib 2022/23. da. eesmarkide taitmist
ja tulemuslikkust. Ettepanekud 2023/24. ' o
Ba. tldtooplaani, Toimub plaanipéarane 58.08.2023
eneseanallls ja sisehindamine.
Metoodikandukogu tegevused uuel
Oppeaastal.

Metoodikandukogu t66 korraldamise eest vastutab: Oppealajuhataja.

3.4 Kooliastme ndukojad

Kooliastme ndukojad tootavad ,Kilingi-N6dmme GUmnaasiumi kooliastme kodade tdédkorra”

alusel, vBtavad oma toos aluseks kooli 2022/2023. Oppeaasta eesmargid, Ulesanded ja

tegevused ning tdidavad jargmised llesanded:

3.4.1 1 kooliastme ndukoda

kooskdlastamiseks  kooliastme  loov-

ja | loov- ja praktiliste toode

Ulesanne/tegevus Tulemus/mdddik Tahtaeg
Kokk lepi iga klassi
Esitab metoodikandukogule 2022/23. &a. oxku-on e.|:.>|tud |.ga as3!
klassijuhatajate poolt Gppetdo ajast valjaspool kohta - Klassijuhataja ~ poolt
junatajaté poott opp Jast valjaspoot |\ i 2 Bppetdd  ajast | 17.11.2022
kooli kavandatavate tegevuste orienteeruvad | . . .
. valjaspool kooli kavandatavat
ajad ja kohad. -
sindmust.
Koostab ja esitab metoodikanGukogule | Kokku on lepitud ja Ghine
kooskdlastamiseks parandusettepanekud | arusaam kujundatud Sppe- 17.11.2022
kooliastme dppe- ja ainekavades. ja ainekavade uuendamisel.
. - Toimub plaaniline ja Uhistel
Esitab  metoodikandukogule  ettepanekud oimub plaaniling ja LNJ .IS ©
~ L arusaamadel pdhinev | 17.11.2023
Oppe- ja ainekavade paranduste osas. o
Oppekavade arendus.
Koostawb Ja‘ esitab .metoodlka.n?ukogule Kokku on lepitud | kooliastme
kooskdlastamiseks kooliastme digipddevuste | |~ 17.11.2022
‘ . . digipadevused.
hindamismudelid.
Koostab ja esitab metoodikandukogule | Kokku on lepitud kooliastme 17.11.2022
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praktiliste todde koostamise ning vormistamise
juhendid.

koostamise
vormistamise juhendid

ning

Koostab ja esitab metoodikanGukogule

Oppetdd viliste tegevuste
vadrtustamise kaudu

ettepanekud | kooliastme OJpilaste Oppetdd . 21.01.2023
ps . toetatakse Opilaste
valiste tegevuste vaartustamiseks. o
individuaalset arengut.
s A . ... | Toimub plaanipadrane
Anal bl d -jak tust )
na uu5|' Gppeperioodi Sppe- ja kasvatustos | - o a | 21.01.2023
tulemuslikkust, teeb parendusettepanekud. . .
sisehindamine.
Esitab  metoodikandukogule  ettepanekud Toimub plaaniline ja ljh.IStel
~ o arusaamadel pdhinev | 21.01.2023
Oppe- ja ainekavade paranduste osas. -
Oppekavade arendus.
Koostab ja esitab metoodikandukogule | Uuendatud on digipadevuste
ettepanekud digipadevuste hindamiseks loov- | hindamine loov-praktilistes | 21.01.2023
praktilistes ja uurimistdddes. ja uurimistdoodes.
Kokk lepitud ja to6d
Valmistab ette | kooliastme loov-, praktiliste- ja aI?JstztuC()jn epitd koé?ias’fﬁe
uurimistdoode  koostamise, esitlemise ja | . ., . . 21.01.2023
o . Opilasirituse
tagasiside andmise. .
ettevalmistusega.
NN i : ... | Toimub plaaniparane
Anal bl d -jak tust )
nallusib Il 5ppeperioodi Sppe- ja kasvatustod | |~ a | 17.03.2023

tulemuslikkust, teeb parendusettepanekud.

sisehindamine.

Viib 1abi | kooliastme loov-, praktiliste- ja
uurimistédde  koostamise, esitlemise ja
tagasiside andmise.

Korraldatud on kooliastme
Opilasdritus.

[
Oppeperiood

AnallUsib 2022/23. Ga. eesmarkide taitmist ja
tulemuslikkust.

Toimub plaanipdrane
Ettepanekud 2023/24. da. tldtooplaani. eneseanallls ja | 25.08.2023
Kooliastme ndukoja tegevused uuel sisehindamine.
Oppeaastal.
| kooliastme ndukoja td6 korraldamise eest vastutab: | kooliastme ndukoja juht.
3.4.2 1l kooliastme ndukoda
Ulesanne/tegevus Tulemus/moé6dik Tahtaeg
Esitab metoodikandukogule 2022/23. Ga. | Kokku on lepitud iga klassi
klassijuhatajate poolt Oppetdd ajast valjaspool | kohta klassijuhataja poolt kuni
. . o . . 17.11.2022
kooli kavandatavate tegevuste orienteeruvad | 2 Oppetdd ajast valjaspool
ajad ja kohad. kooli kavandatavat sindmust.
Esitab metoodikanGukogule 2022/23. &a | AineGpetajad on esitanud ja
S . o e s . . 17.11.2022
ainedpetajate poolt Gppetdd ajast valjaspool | kokku on lepitud ainealased
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kooli ning Ulekooliliste tegevuste orienteeruvad
ajad.

Oppetdo ajast valjaspool kooli
ja ulekoolilised kavandatavad
sindmused.

Koostab ja esitab metoodikandukogule

Kokku on lepitud Il kooliastme

kooskdlastamiseks kooliastme digipdadevuste | |~ 17.11.2022
. . . digipadevused.
hindamismudelid.
Koostab ja esitab metoodikandukogule | Kokku on lepitud kooliastme
kooskdlastamiseks  kooliastme  loov-  ja | loov- ja praktiliste toode
. e . . . . . . . . 17.11.2022
praktiliste toode koostamise ning vormistamise | koostamise ning vormistamise
juhendid. juhendid
Koostab ja  esitab  metoodikandukogule O.!o“petoo va'||ste tegevuste
. . ~ ... | vaartustamise kaudu
ettepanekud Il kooliastme O&pilaste Oppetdd o 21.01.2023
vl . toetatakse Opilaste
valiste tegevuste vaadrtustamiseks. o
individuaalset arengut.
, I N Toimub plaaniline ja uhistel
E k kogul k -
.5|t.ab metoodikandukogule ettepanekud Gppe arusaamadel pdhinev | 21.01.2023
ja ainekavade paranduste osas. -
Oppekavade arendus.
Koostab ja esitab  metoodikandukogule | Kokku on lepitud kooliastme
kooskdlastamiseks kooliastme loov-, praktiliste- | loov-, praktiliste- ja
. S . . . . S . . 121.01.2023
ja uurimistoode koostamise ning vormistamise | uurimistédde koostamine ja
juhendid. vormistamine.
AnallUsib | dppeperioodi ppe- ja kasvatustod Toimub plaaniparane
> | OPpep ppe- ] eneseanaliiiis ja | 21.01.2023
tulemuslikkust, teeb parendusettepanekud. . .
sisehindamine.
Kokk leni :
Valmistab ette Il kooliastme loov-, praktiliste- ja alczjstztugn epltudkojoa“a;tfn(i:
uurimistddode  koostamise,  esitlemise ja | . ., . . 21.01.2023
. . OpilasUrituse
tagasiside andmise. .
ettevalmistusega.
Anallusib Il dppeperioodi Sppe- ja kasvatustdd Toimub plaaniparane
> 1 OPpEp ppe-] eneseanaliiiis ja | 17.03.2023
tulemuslikkust, teeb parendusettepanekud. L .
sisehindamine.
Viib labi Il kooliast loov- ktiliste- | .
! . .a I ) ooflastme .OOV' p.ra I.IS © J.a Korraldatud on kooliastme | IlI
uurimistdode  koostamise,  esitlemise ja | . ., . . o .
. . Opilaslritus. Opperiood
tagasiside andmise.
Analllsib 2022/23. Ga. eesmarkide taitmist ja
tulemuslikkust. Toimub plaaniparane
eneseanallls ja | 25.08.2023

Ettepanekud 2023/24. 6a. tldtooplaani.

Kooliastme nBukoja tegevused uuel Gppeaastal.

sisehindamine.

Il kooliastme nBukoja t66 korraldamise eest vastutab: Il kooliastme ndukoja juht.
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3.4.3 Il kooliastme ndukoda

Ulesanne/tegevus Tulemus/moé6dik Téhtaeg
Esitab metoodikandukogule 2022/23. 0&a. | Kokku on lepitud iga klassi
klassijuhatajate poolt planeeritavad Oppetdd | kohta klassijuhataja poolt kuni 17.11.2022
ajast valjaspool kooli tegevuste orienteeruvad | 2 Oppetdd ajast valjaspool o
ajad ja kohad. kooli kavandatavat sindmust.
Ainedoetai it .
Esitab metoodikandukogule 2022/23. &a neope aJaO.l on e§| anud ja
. . . ~ ... | kokku on lepitud ainealased
ainedpetajate poolt planeeritavad Oppetdd | . s .
. s . . - . Oppetdo ajast valjaspool kooli | 17.11.2022
ajast valjaspool kooli ning Ulekooliliste | . o
. . ja ulekoolilised kavandatavad
tegevuste orienteeruvad ajad. .
sindmused.
Korrigeerib ja esitab metoodikandukogule | Kokku on lepitud Ghised
kooskdlastamiseks Il kooliastme  loov-, | pdhimdtted loov-, praktilistes | 17.11.2022
praktiliste- ja uurimistddde juhendi. ja uurimistdddes.
. . L Oppetdo viliste t t
Koostab ja  esitab  metoodikandukogule Rpe 0 va'ls © tegeviiste
. . o ... | vaartustamise kaudu
ettepanekud Il kooliastme Opilaste Oppetdd o 21.01.2023
vl . toetatakse Opilaste
valiste tegevuste vadrtustamiseks. o
individuaalset arengut.
. o a N Toimub plaaniline ja Uhistel
Esitab metoodik kogule ett kud - .-
.SI .a METOOTIKANOUKOBUIE ELIEPANEUG OPPE™ 4 saamadel pdhinev | 21.01.2023
ja ainekavade paranduste osas. ~
Oppekavade arendus.
s N . .. | Toimub plaanipdrane
Anal bl d -jak tust .
na uu5|. Gppeperioodi dppe- ja kasvatustoo | || ia | 21.01.2023
tulemuslikkust, teeb parendusettepanekud. . .
sisehindamine.
. o a N Toimub plaaniline ja Uhistel
Esitab metoodik kogule ett kud -
.SI .a MeELoodikanoukogue etiepaneka oppe arusaamadel pdhinev 6ppe-ja | 17.03.2023
ja ainekavade paranduste osas. .
ainekavade arendus.
Anallusib Il dppeperioodi Sppe- ja kasvatustdod Toimub plaaniparane
> 1 OPpEp ppe-) eneseanaliiiis ja | 17.03.2022
tulemuslikkust, teeb parendusettepanekud. L .
sisehindamine.
Analllsib 2022/23. Ga. eesmarkide taitmist ja
tulemuslikkust. Toimub plaanipdrane
I]¥ ja | 25.08.202
Fttepanekud 2023/24. 3a. tldtésplaani, eneseanalutis Ja | 25.08.2023
sisehindamine.
Kooliastme ndukoja tegevused uuel dppeaastal.
Il kooliastme ndukoja t&6 korraldamise eest vastutab: lll kooliastme ndukoja juht.
3.4.4 Gimnaasiumi nukoda
Ulesanne/tegevus Tulemus/moddik Téhtaeg
Esitab metoodikandukogule 2022/23. 0Ga. | Kokku on lepitud iga klassi 17.11.2022

klassijuhatajate poolt Oppetdd ajast viljaspool

kohta klassijuhataja poolt kuni
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kooli kavandatavate tegevuste orienteeruvad
ajad ja kohad.

2 Oppetdd ajast valjaspool
kooli kavandatavat sindmust.

Esitab metoodikandukogule 2022/23. 0&a

ainedpetajate poolt Bppetdd ajast valjaspool

Ainedpetajad on esitanud ja
kokku on lepitud ainealased

Oppetdod ajast valj | kooli | 17.11.2022
kooli ning Ulekooliliste tegevuste orienteeruvad Qp_pe 00 gjgs Veaspoot Kool 0
. ja ulekoolilised kavandatavad
ajad. .
sindmused.
. o a N Toimub plaaniline ja Uhistel
Fs@b metoodikandukogule ettepanekud dppe- arusaamadel oBhinev | 17.11.2022
ja ainekavade paranduste osas. -
Oppekava arendus.
Esitab ettepanekud koolieksami eristuskirja GUmnaasiumi koolieksami
. P J olemus, vormid, sisu ja 17.11.2022
uuendamiseks. , ,
hindamine on uuendatud
. . L Oppetdo viliste t t
Koostab ja esitab  metoodikandukogule Rpe °0 va'ls © Legeviiste
. o . - vaartustamise kaudu
ettepanekud giimnaasiumi kooliastme Opilaste .y 17.11.2022
~ s . toetatakse Opilaste
Oppetdo valiste tegevuste vaartustamiseks. o
individuaalset arengut.
AnallUsib | dppeperioodi Bppe- ja kasvatustod Toimub plaanipdrane
> 1 obpep Ppe” ) eneseanaliis ja | 21.01.2023
tulemuslikkust, teeb parendusettepanekud. . .
sisehindamine.
Kokk lepi (hi
Korrigeerib ja esitab metoodikandukogule CN) .UN on ep|.tud u ised
. . . . | p6himotted koolieksami ette
ettepanekud koolieksami ette valmistamise ja . o . 21.01.2023
, valmistamise ja korraldamise
korraldamise osas
0sas.
. o a Kokku on lepitud Uhised
ES|tap meto~od|kanoukogulle ettepanekud 10. o3himétted 10. Wassi | 21.01.2023
klassi vastuvdtu korraldamiseks. ~
vastuvotu osas.
. I N Toimub plaaniline ja dhistel
E k kogul k -
.S|t‘ab metoodikandukogule ettepanekud dppe arusaamadel oBhinev | 17.03.2023
ja ainekavade paranduste osas. -
Oppekava arendus.
Anallusib Il dppeperioodi Sppe- ja kasvatustdod Toimub plaanipdrane
> I OPPEp ppe-] eneseanaliiiis ja | 17.03.2023
tulemuslikkust, teeb parendusettepanekud. L .
sisehindamine.
AnallUsib 2022/23. Ga. eesmarkide taitmist ja
tulemuslikkust. Toimub plaanipdrane
eneseanallls ja | 25.08.2023

Ettepanekud 2023/24. 6a. tldtooplaani.

Kooliastme nBukoja tegevused uuel Gppeaastal.

sisehindamine.

GUmnaasiumi kooliastme ndukoja t66 korraldamise eest vastutab: glimnaasiumi kooliastme

ndukoja juht.
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3.5 HEV komisjon

Hariduslike erivajadustega Opilastega t66 komisjon on moodustatud direktori kdskkirjaga ja
vOtab oma t66 aluseks kooli 2022/2023. Sppeaasta eesmargid, llesanded ja tegevused ning

tdidab jargmised Ulesanded:

Ettepanekute tegemine tugistruktuuride td6dks viimasel
veerandil.

tugimeetmete
rakendus dppijatele

Ulesanne/tegevus Tulemus/m&ddik Tahtaeg
Kinnitatud tdhusad
j tst k
AnallUsib HEV vajadusi ja esitab esildise hariduslike Ja . otstarbekad
erivajadustega dppijatele tugimeetmete maaramiseks tugimeetmete 28.09.2022
) ga oppY & ' rakendused
Oppijatele.
Tugimeetmete tulemuslikkuse ja tugistruktuuride t66 | T0husja
téhususe  hindamine | &ppeveerandi  jooksul. | Otstarbekas 09.11.2022
Rakenduslike ettepanekute tegemine tugistruktuuride | tugimeetmete o
to0ks. rakendus Oppijatele
Tugimeetmete tulemuslikkuse ja tugistruktuuride t606
tdhususe hindamine | dppeperioodi jooksul. T&hus ja
Anallitsib | poolaasta individuaalsete arengukaartide ots’Farbekas 10.01.2023
taitmist ning esitab Gpetajatele omapoolsed soovitused. | tugimeetmete o
. . . . rakendus dppijatele
Rakenduslike ettepanekute tegemine tugistruktuuride
tooks Il Sppeperioodil.
. : . : . ... | Ette on valmistatud
Tugimeetmete tulemuslikkuse ja tugistruktuuride t606 .
~ , : . kool uuendatud
téhususe hindamine. Ettepanekute tegemine . .| 20.03.2023
. . . dokumentatsioon ja
uuendamisel olevate kooli dokumentide kohta. .
arengukava projekt
Tugimeetmete tulemuslikkuse ja tugistruktuuride téo | TOhus ja
5h hi i ii 3 it. | otstarbekas
tdhususe hindamine enne viimast G&ppeveerandit 05.05.2023

HEV komisjoni t66 korraldamise eest vastutab: HEV koordinaator, Oppealajuhataja.

3.6 Tervisendukogu

Tervisendukogu on moodustatud direktori kaskkirjaga ja vdtab oma td6 aluseks kooli
2022/2023. Gppeaasta eesmargid, Ulesanded ja tegevused ning tdidab jargmised llesanded:

taitmisel.

Ulesanne/tegevus Tulemus/mo&6dik Tahtaeg
Sihiparane tegevus arengukava ja
Koostab Gppeaasta tegevuskava. Gldtooplaani taitmisel, 15.09.2022
Kaardistatakse dpi- ja todkeskkonna ohud. Shiparane - tegevus  arengukava pidev
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Jalgitakse koolilduna menld, kvaliteedi ja

Koolilduna menUu on

kokkuvotte.

eneseanallls ja sisehindamine.

kvan’utees:h suhet ja toetatakse selle vaheldusrikkam. pidev
uuendamist.

Tervisendukogu teeb ettepanekud kooli Sihinirane tegevus arensukava
psthhosotsiaalse keskkonna riskianallUsi | _... p' & 8 14.11.2022
. taitmisel

pdhjal tegevuskavasse.

Koostab ja esitab juhtkonnale aasta | Toimub plaaniparane 55.08.2023

Tervisendukogu t66 korraldamise eest vastutab: tervisendukogu projektijuht.

3.7 Huvitegevus

Huvitegevuse prioriteedid on:

a) noorsootdd valdkonna ja Gppekavade labivate teemadega seonduvate projektide

ettevalmistamine ja korraldamine;

b) huviringide ja -tegevuste tdhususe hindamine ja tagamine;

c) kogukonna hlvanguks tehtava t66 vaartustamise mudeli valjatéotamine.

Ringijuhid esitavad 2022/23. da. kavandatavate
Urituste orienteeruvad ajad ja kohad huvijuhile.

Kokku on lepitud
huvidrituste, -tegevuste ja
sindmuste ajakava.

23.09.2022

Huvitegevuse ja huvilrituste kava esitatakse kooli igakuises kalenderplaanis e-koolis ja kooli

kodulehel.
Vastutaja: huvijuht.

3.8 Opilasesindus

Opilasesinduse prioriteedid on:

a) Opilasesinduse pdhimaaruse uuendamine ja esinduse siisteemse tegevuse tagamine;

b) kogukonna hlvanguks tehtava to6 vadrtustamise mudeli ja dpilaste tunnustamise korra

valjatdotamine ja uuendamine;

c) Opilasesinduse kaasamine kooli Urituste kavandamisel, korraldamisel ja kooliturvalisuse

tagamisel.

Opilasesinduse tdtkava on lisas 3. Prioriteetidest |&htuv dpilasesinduse tegevuskava esitatakse
kooli igakuises kalenderplaanis e-koolis ja kooli kodulehel.

Vastutaja: huvijuht
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3.9 Opilaskodu
Opilaskodu prioriteedid on

a) Oppe- ja kasvatustegevuse toetamine aktiivse koostoo, jarjepideva Spiabi tagamise ja
huvilritustel osalemise kaudu,

b) Opilaste omavastutuse suunamine Sppetulemuste parendamiseks (e-kool, dpilaspaevik,
jarelevastamistel ja konsultatsioonidel osalemine),

c) ohutuse jaturvalisuse tagamine Gpilaskodus, selgitustoo ohtude kohta linnaruumis ning
isikliku vara vaartustamine koostd6s vanematega.

Prioriteetidest lahtuv dpilaskodu tegevuskava esitatakse kooli igakuises kalenderplaanis e-
koolis.

Vastutajad: pilaskodu juhataja.

3.10 Muuseumiklass
Muuseumiklassi tegevus toetab Uld- ja ainepadevuste saavutamist erinevate
muuseumitundide, naituste ja muuseumisdprade ringi kaudu.

Muuseumiklassi t60 prioriteediks on:
a) Opilastoode kogumiku koostamine ja kirjastamine;
b) digitaalse plsindituse materjalide ette valmistamine ja diginaituste projekti kaivitamine.

Muuseumiklassi tookava on lisas 4. Prioriteetidest lahtuv muuseumiklassi tegevuskava
esitatakse kooli igakuises kalenderplaanis e-koolis.

Vastutaja: muusemiklassi juhataja

3.11 Hoolekogu
Hoolekogu prioriteedid on
a) kooli toetamine vanematega t6husama koostdo saavutamiseks;
b) vanemate suurem kaasamine kooli tegevustesse ning eesmarkide saavutamisesse.

Prioriteetidest [ahtuv hoolekogu tooplaan avaldatakse kooli kodulehel.

3.12 Projektid

Projektidega to0 prioriteedid on

a) koolija kogukonna traditsioone jatkavad projektid,

b) projektid, millega kaasatakse kooli arengusse tdiendavaid ressursse,
c) projektid, kus kool on koordineerival positsioonil,

d) uurimuslikud ja teaduspdhist Gpet toetavad projektid.
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https://www.kilingi.edu.ee/kool/hoolekogu

Ainebpetajad esitavad 2022/23. Ga. Gppetdod
ajast valjaspool kooli kavandatavate tegevuste
orienteeruvad ajad ja kohad
metoodikandukogule.

Ainedpetajad on esitanud ja
kokku on lepitud ainealased
Oppetdo ajast vdljaspool kooli
kavandatavat sindmused.

17.11.2022

Vastavalt kooli Gppekava Uldosa punkt 2.7-le esitatakse prioriteetidest lahtuvad Gppeaastat
hdlmavate projektide tegevuskavad projektijuhi poolt metoodikandukogule.
Metoodikandukogu poolt heaks kiidetud projektide nimekiri kinnitatakse direktori poolt.

,Kilingi-NOmme Glmnaasiumi 2022/23. Gppeaasta tldtdoplaan” on ldbi arutatud ja kinnitatud

Oppendukogus 30. augustil 2022. aastal.
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Lisa 1 Oppetd6 tulemused

Alates 2020/21. Oppeaastast antakse 4. ja 7. klasside tasemetoode kohta koolile ja Gpilastele
mittenumbriline tagasiside.

Tabel 1 Pohikooli I6pueksamite tulemused

2017/18. Ga 2018/19. Ga 2020/21.8a 2021/22.6a
Riik KiNG Riik KiNG Riik KiNG Riik KiNG
Eesti keel 73,7% |166,9%| 75,3 71,5% | 68,7% | 60,1% 72,4% 66,4%
Matemaatika 67,0% |59,7%| 73,0 60,9% | 55,9% | 38,4% 57,1% 49,8%
Inglise keel 90,7% | 88,7%| 91,7 93,1% | 90,8% | 88,8% 88,5% 90,9%
Uhiskonnadpetus | 76,6% | 77,6%| 73,7 69,7% | 70,1% | 66,5% 49,8% 55,6%
Ajalugu 81,8% | 76,7%| 79,7 88,7% | 75,9% | 82,3% 80,1% 90,7%
Bioloogia 62,3% | 80,0% 62,6% 66,7%
Geograafia 71,9 81,3 70,2% | 92,0%
2020. aastal péhikooli I6pueksameid eriolukorra tottu Iébi ei viidud
Tabel 2 Gimnaasiumi riigieksamite tulemused.
2018/19. Ga 2019/20. Ga 2020/21.06a 2021/22.6a
KiNG | Riik | KiNG | Riik Riik KiNG KiNG Riik
Eesti keel 53,8 [62,0| 50,8 |61,6| 60,3% | 55,3% 55,6 60,5
Matemaatika (kitsas) 25,0 |36,0| 24,5 | 36,4 X
47,3% | 34,8%
Matemaatika (lai) 23,0 |51,0| 21,0 |51,0 30,9 56,5
Inglise keel tasemeta 13% X X 25% 6% 25%
Inglise keel B1 17% X X 8% 20% 28%
Inglise keel B2 70% X X 67% 80% 47%
Inglise keel C1 vdi C2 73%
2020. aastal voorkeele riigieksamit 12. klassile eriolukorra téttu Iébi ei viidud
Lisa 2 2022/2023. Sppeaasta koolituskava
Lisa 2.1 Uhis- ja rihmakoolitused
Teema Koolitatavad Maht Aeg
Tegutsemine evakuatsiooniolukorras Opilased ja tootajad 1h |september 2022
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Gpilaskodu toodtajad j tember -
Tegutsemine evakuatsiooniolukorras oprias gpﬁa;e% 3jadja 1h okfsé)bzrrnzgzrz
E-kooli uuendused kdik dpetajad 2h | september 2022
H ktik tnerkooli
(6eade5irsa;idildéj feaigtzekrogl(i)dls - k5ik to6tajad 16 |September 2022
PRevISIdId] : mai 2023
vastuvott)
Tagasiside andmine protsessidele kui I 2h september —
o . Opirihmad
Oppija arengu toetamine kuus | november 2022
Tagasiside andmine kolleegidele K&k Boetaiad 1h oktoober 2022—-
tunnivaatluste pdhjal peta) kuus aprill 2023
L . R . oktoober 2022 —
Kovisioonigrupid kdik dpetajad 1,5h aprill 2023
x oktoober 2022 —
ikohvik k&ik & j 1,5h
Opikohvikud dik Opetajad ,5 aprill 2023
%lsekooulltus ,Kolleegilt kolleegile” (e- kGik Gpetajad 6h 14.11.2022
Oppe paev)
Meesk 60 — hari
eeskonnatdo — haridusasutuse edu KGik to5tajad ah 58.12.2022
eeldus
isekooli Kolleegilt kolleegile” (e-
Sisekoolitus , Kolleegilt kolleegile™ (e kBik Spetajad 6h 3.02.2023
Oppe paev)
§|sekoo“||tus ,Kolleegilt kolleegile” (e- kGik Spetajad 6h 6.04.2023
Oppe paev)

. ~ . o R . 2.-4.03.2023 voi
Kollegiaalne tdhusus Opetajatdds kdik Gpetajad 16 h 57 -79.04.2023
Lisa 2.2 Individuaalsed taiendkoolitused

Teema Koolitatavad Maht Aeg
Tartu Ulikooli haridusteaduste instituudi ESF taotluse esitanud september
toel toimuvad taiendkoolitused, teemad TU Soetaiad 4-320h | 2022 —august
HTI koolituskalendris petal 2023
Tallinna Ulikooli Avatud Ulikooli taotluse esitanud september
. RV . n . 4-320h | 2022 —august
taiendkoolituskalendri pohised koolitused Opetajad 5023
. DAl . september
E()a;ﬂsutszsndkoolltuskalendrl pdhised taotl:;s;j;anud 4-240h | 2022 — august
: 2023
. e . vastavalt vastavalt
Muud haridustdotajatele suunatud meetmete | taotluse esitanud

. . e e meetmete meetmete

pdhised koolitused Eestis ja valisriikides tootajad ~ .
nduetele | tdhtaegadele

Koolitused kinnitatud 6ppekava alusel to6tavates
tdienduskoolitusasutustes vastavalt Gpetajate eneseanalltsides
esitatud ja koostdovestlustel kokku lepitud teemadele

taotluse esitanud tootajad

Oigusaktide nduetest (tddohutus, turvalisus, tervisekaitse,
toiduhigieen, esmaabi jms) tulenevad koolitused

juhtko

nna otsuse alusel
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Teabepaevad uute tehnoloogiate, taseme- ja eksamitdodde
tulemuste tutvustamiseks ning maakondlikud ja vabariiklikud taotluse esitanud tootajad
ainethenduste Uritused

Lisa 3 Opilasesinduse tédplaan

Tegevus Tahtaeg Vastutaja

Opilasesinduse aastategevuste planeerimine
ja kinnitamine meeskondade koostamine

huvijuht,

tember 2022 | VUMt :
september pilasesinduse juhatus

Tookoosolekud kogukonna hivanguks
tehtava t60 vaartustamise mudeli ja Opilaste [2022/23. Gppeaasta |huvijuht
tunnustamise korra uuendamiseks.

Ohutuskampaaniad koostoos politseiga
(helkurikontroll ja jalgratturite 2022/23. Gppeaasta
kiivrikampaania)

huvijuht,
Opilasesinduse juhatus

huvijuht,

KiNG ,K ija“ja K “valimi 2022/23.6
iNG ,,Kuu tegija“ ja ,Kuu tegu” valimine 022/23. dppeaasta Bpilasesinduse juhatus

Koolilrituste korraldamine (SGbrapaev,
Playbox)

huvijuht,

2022/23. 6
022/23. Sppeaasta Spilasesinduse juhatus

huvijuht,

Heategevusliku joululaada korraldamine detsember 2022 . . .
Opilasesinduse juhatus

Osalemine Opilasesinduste Liidu

korraldatavatel koolitustel ja Gldkoosolekutel 2022/23. dppeaasta | Bpilasesinduse juhatus

Opilasesinduse koosolekud juhtkonna
liikmetega.

huvijuht,

2022/23. 6
022/23. Sppeaasta Spilasesinduse juhatus

Teiste Opilasesinduste kilastamine ja

. 2022/23. 6ppeaasta |huvijuht
vastuvotmine

Opilasesinduse koolituste toimumine 2022/23. 6ppeaasta |huvijuht

Lisa 4 Muuseumiklassi tookava

Muuseumiklassi tegevus toetab (ld- ja ainepddevuste saavutamist erinevate muuseumis
korraldatavate tundide, naituste ja muuseumisdprade ringi kaudu.

Tegevused dppeaasta jooksul
1. Museaalide inventuur
2. Uute ndituste ette valmistamine
3. Jatkub fotode ja dokumentide digitaliseerimine

Tegevused kajastuvad eraldi igakuulises plaanis.
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Lisa 5 Uuringute, tagasisidede ja rahulolukisitluste andmed

Lisa 5.1 Harno rahulolukisitluste tGldandmed

Tabel 3. Harno (Innnove) poolt rahulolukisitluste valimid ja osalusprotsent.

4, klass 8. klass 11. klass Opetajad Lapsevanemad
2017 18 (86 %)
2018| 25 (81 %) 26 (74 %) 12 (33 %) 21
2019| 19(83 %) 28 (97 %) 15 (100 %)
2020 29(83 %) 26 (76 %) 11 (73 %)
2021| 29 (94 %) 32(89%) | 11(73%) 38 (95 %) 43
2022 27 (90 %) 26 (81 %) 12 (60 %)

Tabel 4. Harno rahulolukisitluste faktorite vordlus vabariigi koolide keskmisega 5 palli skaalal.

Tabelis on esitatud faktorid, mille puhul on erinevus vabariigi keskmisest statistiliselt usaldusvddrne

4. klassid 8. klassid 11. klass
Faktor ja kiisimused, millele 8pilased vastasid KING | Festi | KING | Eesti | KING | Eesti
Kodune keskkond 4,0 4,3 37 | 4,0 X5 X
Minu vanematel on aega, et minuga rédkida
Minu vanemad kiisivad minu koolipédeva kohta
Seotus | 33 | 37 |38]35] oo | o
Kaasépilased hoolivad minust
Ma saan klassikaaslastega hdsti Iébi
Teised dpilased aitavad mind kui seda vajan
Oppedistsipliin ‘ 27 ‘ 35 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0
Minu klassi peetakse Oppimist oluliseks
Minu klassis kuulatakse, kui 6petaja rddgib
Kooli maine | 35 | 41| o] o | 35| 34
Olen uhke, et 8pin just selles koolis
Soovitaksin oma kooli ka teistele dpilastele
Minu koolil on hea maine
Ennastjuhtiv 8ppimine ‘ 3,7 | 3,5 ‘ 0 ‘ 0 | 3,6 | 3,0
Ma oskan leida viise, kuidas mind huvitavad asjad endale selgeks teha
Mulle meeldib vilia méelda, kuidas ménd rasket iilesannet lahendada
Oppides kontrollin ise ile, kas ma olen asja korralikult selgeks saanud
Arengut toetav tagasiside ‘ 4,2 ‘ 4,0 ‘ 0 ‘ 0 | 3,5 3,2
Opetajad selgitavad mulle, mida ma olen hésti teinud
Opetajad selgitavad mulle, mida ma saan paremini teha
Autonoomia \ 0 ] 0 ] 3,5 \ 33 | 38 | 34
Tunnen, et saan koolis olla mina ise
Tunnen, et saan Oppida nii, nagu seda ise paremaks pean
Toitlustus | o [ o [35] 33| 44 | 34

5 Opilastelt seda faktorit ei uuritud
5 KiNG ja Eesti tulemustes statistiliselt usaldusvairset erisust ei esine
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KiNG 2022/2023 dppeaasta tldtééplaan.

Olen rahul kooli s66klaga

Olen rahul koolitoiduga

Opikeskkond | 38 | 41| o] o | a1 ] 37
Olen rahul tunniplaaniga

Olen rahul dppematerjalidega, mida koolis kasutatakse

Olen rahul kooliruumidega

Lisa 5.2 Opetajate enesehinnangu kisitluse kokkuvate

valdkondade koond

Tugiststeemid personalile ja juhile
Partnerlus ja koost6o

Oppekava arendamine

Oppijate heaolu ja kaasatus
Juhtimine

Oppija toetamine dppimisel

Haridus ké&ikidele dppijatele

H

4,05 4,1 4,15 4,2 4,25 4,3 4,35 4,4 4,45

Joonis 1. Opetajate enesehinnangu kiisitluse (69 vaidet 7-s valdkonnas) tulemused viie palli skaalas.

Haridus kéikidele 6ppijatele: klassijuhatajate ja mitte klassijuhatajate vordlus

Bpetajad annavad Gppijatele tagasisidet, millega vasrtustavad pingutust ja edenemistigs
Opetajad kasutavad kujundavat hindamist, et aidata Sppijatel oma Sppimist kavandada#139
Opetajad loovad Sppijatele erinevaid véimalusi, et Sppijad saaksid naidata, mida nad on Sppinud#138

Opetajad kasutavad mitmekesiseid Gppemateriale ja vitteid Gppimise soodustamiseks#137

Gpetajad kasutavad paindlikke Sppevorme (t56 kogu Klassiga, rihmatoo, paaristos), et véimaldada kéigi
Gpilaste aktiveerimist ja Sppi i

Opetajad kohandavad/individualiseerivad Spet Sppijate vimetest ja vajadustest lhtuvalt#a4
Opetajad tostavad Sppijatel Spioskuste kujunemist#93

Opetajad kasutavad Spetamisel uuenduslikke teaduspShiseid lshenemisi#al

Opetaijatel on kdikide Sppijate osas kirged ootused#8g

Opetajad suhtuvad Sppijatesse mBistvalt ja austusega#ts

Opetajad arvestavad kdigi oma grupi Sppijate erinevate vajadustega#87

Dpetajad vitavad vastutuse kdigi oma grupi Gpilaste Sppimise eesti#8s

320 330 340 350 360 370 3,80 390 400 410 420 430 440 450 4,60 470

mkljuh Weiolekjuh

Joonis 2. Klassijuhatajate ja mitteklassijuhatajate enesehinnangu kisitluse tulemuste vordlused.
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Tabel 5. Opetajate enesehinnangu kisitluse 10 kdrgemalt hinnatud vaidet (69 viite hulgast) viie
pallises skaalas.

1 Koikidel Oppijatel vdimaldatakse osaleda Oppekava toetavates tegevustes (nt | 4,86
ekskursioonidel, kiilastustel, spordilritustel jne)

2 Soodustatakse kéikide Gpilaste vdimalusi osaleda grupitegevustes 4,80

3 Lapsevanemad on kooli teretulnud arutama nende jaoks olulisi teemasid 4,73

4 Juhid teevad asutuse visiooni ja kaasavate vaartuste kujundamisel koostddd | 4,70
huvigruppidega

5 Juhid osalevad asjakohastel koolitustel, et edendada koolikeskkonda eesmargiga | 4,68
soodustada iga Gppija arengut

6 Koolil on koostdo teiste kohalike haridusasutuste, kdrgkoolide ja ettevétetega | 4,66
eesmargiga pakkuda dppijatele palju erinevaid vdimalusi

7 Koolil on koosttd teiste valdkondade spetsialistidega (nt tervishoid, | 4,61
sotsiaalhoolekanne), et pakkuda vajadusel Gppijatele lisatuge

8 Juhid ndevad kaasamist dppeasutuse arengu seisukohast olulise teemana 4,59

9 Kolleegidega kogemusi vahetades toetatakse personali professionaalset arengut 4,59

10 Juhid planeerivad, jalgivad ja hindavad asutuse tegevust tdenduspdhiselt, | 4,57
kasutades kogutud infot

Tabel 6. Opetajate enesehinnangu kiisitluse 10 madalamalt hinnatud véidet (69 viite hulgast) viie
pallises skaalas.

1 Vilistel partneritel/huvigruppidel on roll kooli sisehindamisel 3,89

2 Opetajad koguvad infot, millest lahtudes kohandavad &pet ja/vdi hangivad | 3,86
lisaressursse

3 Koolis on olemas juhised &piraskuste markamiseks ja arengut takistavate teguritega | 3,84
koheselt tegelemiseks

4 Personalile on stressirohkel ajal kattesaadav tugi enda heaolu tagamiseks 3,84

5 Opetajate tévkorraldus on paindlik (nt eripedagoog ja Spetaja todtavad grupiga | 3,82
vaheldumisi)

6 Oppijad tunnevad, et saavad personaliga radkida oma isiklikest probleemidest, mis | 3,80
nende Gppimist takistavad

7 Torjuva/halvustava kdnepruugi ja kaitumise esinemise korral on sekkumiseks | 3,77
olemas kindlad reeglid, mida alati jargitakse

8 Opetajatel on k&ikide dppijate osas kdrged ootused 3,61

9 Kooli Gppekava pakub Gppijatele vGimalusi ise otsustada oma Gppekava Ule. | 3,57
Oppijad on kaasatud ja saavad otsustada dppekava kohanduste tegemisel (10K,
kaitumise tugikava, valikained)
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KiNG 2022/2023 dppeaasta tldtééplaan.

10 Personal (Gpetajad, tugispetsialistid, abistav personal) toetab juhte 3,52

Lisa 5.3 Tartu Ulikooli liikumisuuringu kokkuvdte
Joonis 3. TU poolt p&hikooli dpilaste hulgas labi viidu liikumisuuringu kokkuvéte
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B MTKA soovituse taitjad = MTKA soovituse mittetditjad
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